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DETALLE Y ESTATUS DE LAS ACCIONES JUDICIALES EN QUE LA AGENCIA SEA PARTE
Y QUE ESTE PENDIENTE EN LOS TRIBUNALES DE PRY EU

S ..;,_u‘m:m‘m en el Caso’

,.z..._in_d ; :

‘Aciierdo de Transaccid

“iMonto” | . Comentarios

Alejandro Gondlez Bocanegra

2008-10-0437

Reclamacién de TC,
pendiente a la
consideracion de la
Junta Apelativa

Jason Pérez Figueroa

2009-7-25

Terminacion de
contrato de empleado
Transitorio, pendiente
a la consideracion de

la Junta Apelativa.

Art. 9 {a} 7

AGENCIA: Comision para la Seguridad en el Transito
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October 10, 2010 §
&

Sr.. Miguel Santini Padilla
Director Ejecutivo
Comisién para la Seguridad en el Transito

Estimado sefior Santini:

En relacién a su comunicacion del 28 de septiembre de 2010, a continuacion le
informmamos lo siguiente:
Existen dos casos pendientes en la Comisién Apeldativa del Sistema Recursos

Hurnanos, estos son los siguientes:

ALEJANDRO GONZALEZ BOCANEGRA | 2008-10-0437
(Reclamacién por Hempo compensatorio)
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El apelante reclamé el pago correspendiente por tiempo compensatorio por labores ¢
que llevaba a cabo en los afos 2007-2008. Este ocupaba una posicién de E
supervisién, con un sueldo sobre los $3,000.00 délares mensuales. Alego que el E
director de la agencia lo habia autorizade a recibir pago por tiempo 3
compensatorio. No presentd evidencia de ello. La Comisién Para la Seguridad en §
el Transito, contestd en tiempo la apelacién presentada. Formulamos: un §
interrogatorio v reproduccién de documentos al apelante y este no lo contestd. {3
En octubre de 2010, la Comisién Apelativa emitié orden al apelante para que =

. . .. (*]
mostrara causa por la cual mo se deberia archivar su apelacidon por falta ded

tramite en el mismo v lo apercibié de formularle una posible sancién de $50.00. g
JAYSON PEREZ FIGUEROA. 2009-7-25
L s )
(Terminacién de contrato de empleo traﬂsftono) 8.
a

g

on

En este caso, el empleado ocupaba una plaza por contrato. El contrato vencio yi
no le fue renovado. Este apela ante la Comisién Apelativa del Sistema de Personal,t
alegando-que tenia una expectativa de gue se le renovara el contrato como se
habia hecho en una ocasién anterior. La Comisidén contesto la apelacién y solicito ¢
la desestimacién por falta de jurisdiccién. La Comision Apelativa aun no se hayl

expresado.
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Segin nuesira experiencia, la Cormisién Para la Seguridad en el Transito, tiene &
grandes posibilidades de prevalecer en ambas apelaciones, por lo que €s nuestra

opinién que no abra desemnbolso de fondos de la agencia en estas reclamaciones.

No obstante, si en el caso de Alejandro Gonzalez Bocanegra la apelacién
prosperara en contra de la Comisién Para la Seguridad en el T ransito, el§)
desembolso de fondos de la agencia podria ser de hasta $8,000.00 délares. -
Los casos antes mencionados son los tnicos que esta pendientes ante agencias i3
administrativas y/o organismos cuasi judiciales. En relacién al pago de &
honorarios de abo'g'é'db's, no existe deuda por este concepto, debido a que nuestfos 'i
servicios estan comprendidos dentro del contrato de servicios profesionales
suscrito con la agencia. Al 30 de junio de 2010, la agencia desembolso en nuesf_ro !
contrato de servicios profesionales legales el total de $45,000.00 dolares.
De tener usted alguna duda o pregunta sirvase comunicarse al (787) 815-5959 en

Arecibo, Puerto Rico a 10 de octubre de 2010.

Vo. Bo. Marila Diaz

Oficial de Recursos Humanos
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JAYSON PEREZ FIGUEROA
Apelante | CASQO NUM. 2009-07-0025
VS. '
COM PARA LA SEGURIDAD EN EL RETENCION %
TRANSITO L
Apelado Materia A
5
ORDEN o

A LA PARTE APELADA:

apelacion el original de esta Orden y qu

Q’d\

[+

La Comision Apelativa del Sistema de Administracion de Recursos Humanos del
Servicio Publico, tuvo ante su consideracion la apelacion de epigrafe y acordo:

Se ordena a la parte apelada que en el término de (15) dias laborables
contados a partir del archivo en autos de la presente, conteste la
apelacion, exponga sus argumentos e incluya las defensas que entienda
le asisten.

Se le apercibe que el injustificado incumplimiento con lo ordenado, dentro
del término concedido, constituira un allanamiento para que se proceda
con la anotacion de rebeldia, en cuyo caso se admitiran como ciertos
todos y cada uno de los hechos correctamente alegados, y/o la
imposicion de sanciones procesales y/o econdmicas a la parte o a su
abogado, de conformidad con lo dispuesto en la Seccion 13.9(9) y
13.9(11) de la Ley para la Administracion de los Recursos Humanos, Ley
184 del 3 de agosto de 2004, seglin enmendada,; el Articulo Il seccion
2.4(b), Articulo V, seccion 5.1(d) y el Articulo VIl seccion 8.14 del
Reglamento Procesal Nim. 7313 de la Comision Apelativa, y la Seccion
3.21 de la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme, Ley Num. 170
de 12 de agosto de 1988, segun enmendada.

NOTIFIQUESE.

En San Juan, Puerto Rico, a 14 de agosto de 2009.

CERTIFICO que hoy, Fde i Olojro de 2009, archivé en los autos de la
e

partes, a sus direcciones en récord.

i Tones e
CIAMARA TORRES RODRI Z

Secretaria Interina

APELADA

HON. MIGUEL A SANTINI PADILLA

DIRECTOR EJECUTIVO

COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANSITO
APARTADO 41289

ESTACION MINILLAS

SAN JUAN PR 00940

APELANTE:

JAYSON PEREZ FIGUEROA
CALLE TORTOLA BUZON 70220
ISABELA, PR 00662

HCFIG

envié copia fiel y exacta de la misma a las
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12 de agosto de 2008

Sr. José Delgado Ortiz
Director Ejecutivo CST

Distinguido Sr. Delgado,

Como ya sabe, desde el 1 de julio de 2008 estoy laborando en la Compafiia de
Comercio y Exportacién como Especialista en Comercio Internacional, Division de
Expansion Internacional. Mis balances de vacaciones y enfermedad son honrados y
transferidos de una agencia a otra, pero no asf el tiempo compensatorio. En estos tiltimos
3 afios he acumulado varias horas de tiempo compensatorio en 3 actividades desde enero
2007 hasta que me fui de Ia agencia en junio de 2008. Estas fueron en las actividades de
La Primera Dama el Dia de Reyes del 2007, como instructor de seguridad en el transito
de nifios, y en la actividad similar el Dia de Reyes del 2008. Ademas trabajé en un
evento un sabado con méas de 100 nifios hijos de policias a nivel de todo PR. en marzo del
pasado afio. Estos nifios fueron recibidos y orientados en los aspectos de seguridad en el
Trénsito. Estos 3 eventos fueron previamente autorizados con el formato correspondiente
para cubrirlos debido a la necesidad de servicio en el momento,

En éstos pasados afios solicité el balance de tiempo compensatorio varias veces para
poder agotar las horas acumuladas, pero en més de 2 afios la Oficina de Recursos
Humanos no otorgé informe alguno de estos balances. Se supone que al menos cada seis
meses se actualicen estos balances, pero por razones gjenas a mi conocimiento no se hizo
asi. Al no tener informacion sobre balances, no pude agotar dias ni horas a las que tenia
derecho por ley.

He consultado mi caso con dos Oficinas Gubernamentales, una de ellas Federal.
Ambas coincidieron en que la CST debe liquidarme con un cheque estas horas, ya que
son horas trabajadas y comprometidas a pagarse, y si no se ha pagado, no fue por mi
negligencia. Pero me sugirieron que primero escribiera una carta dirigida a usted como
director de la agencia para esperar accion correcta de su parte, y que esperara una semana
surespuesta. De no ser asi entonces ambas oficinas se hardn cargo del asunto, cosa que
espero no suceda ya que trabajé fuertemente en estés actividades que en 2 de ellas usted
fue testigo de mi trabajo. Gracias por la gestion que pueda hacer a] respecto y espero su
pronta contestacion a la presente carta.

]

Atentamente,

A
Alej‘anéro”é%ﬁzzilez ﬁocanegra
Especialista en Comercio Internacional
Division de Expansion Internacional

Compatiia de Comercio y Exportacion

Tel. 787 294-0101 Ext. 2100

E-mail agonzalez(@comercioyexportacion.com
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Apelante CASO NUM. 2009-07-0025
Vs.
COM PARA LA SEGURIDAD ENEL RETENCION
TRANSITO
Apelado Materia

RESOLUCION

En escrito radicado el 2 de julio de 2009, la parte apelante de autos
comparecio impugnando la decision de la autoridad nominadora de notificarle la
terminacion de su nombramiento como empleado transitorio a la fecha de
vencimiento del mismo. En carta con fecha del 12 de junio de 2009 se le notifico
al apelante la terminacién de su contrato de empleo transitorio efectivo el 31 de
julio de 2009. La Agencia apelada, en escrito intitulado “Contestacion a la
Apelacion” alega que este caso no se trata de una cesantia sino de una
terminacion de contrato transitorio y que en todo momento se le habia indicado
al apelante que su nombramiento no le daba derecho a un nombramiento a
puesto regular una vez terminara sus servicios ni a cotizar para el Sistema de
Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico.

Nos corresponde determinar si le asiste el derecho de retencion a la

parte apelante sobre el empleo con caracter transitorio que ocupaba en la

agencia apelada.

Es norma reiterada que un nombramiento transitorio genera expectativa
de retencion en el empleo sblo durante el término del nombramiento. El
empleado transitorio no goza de derecho alguno a permanencia en su puesto ni
tiene expectativa legitima de retencion una vez ha vencido el nombramiento.

Departamento de Recursos Naturales v. Enrique Correa, 118 D.P.R. 689 (1987).

Por otro lado, durante la vigencia del mismo, la Ley Num. 184 de 3 de agosto de

2004, segin enmendada, establece que se podrd separar del servicio a
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una reclamacién que justifique la concesion de un remedio. Sanchez v.

Autoridad de los Puertos, 153 DPR 559(2001); Roldan Rosario v. Lutron, S.M.,

Inc. 151 DPR 883 (2000); Pressure Vessels P.R. v. Empire Gas P.R., 137 DPR

497 (1994). La obligacion de dar por ciertas las alegaciones de la apelacion se
limita a los hechos bien alegados mas no a aquellos que den margen a dudas o

que meramente contengan expresiones hipotéticas. Unysis v. Ramallo Brothers,

128 DPR 842(1991);_First Federal Savings v. Asociacion de Condémines, 114

DPR 426 (1983). Aun considerando la situacion a la luz mas favorable de la
parte apelante, y resolviendo toda duda a favor de ésta, la apelacion no es
suficiente para constituir una reclamacion valida.

En Reyes vs. Sucn. Gil Sanchez, 98 DPR 305 (1970) nuestro mas alto

Tribunal citando a Boulon v. Pérez, 70 DPR 988 (1950), y a su vez citando a al

tratadista James W. Moore, dispuso que una demanda puede ser desestimada
si claramente carece de méritos. A tal efecto expreso que:

“La carencia de méritos puede consistir en la no existencia de una ley
que sostenga una reclamacion como la que se ha hecho, en la
ausencia de hechos suficientes para que la reclamacion sea valida, o
en la alegacion de algin hecho que necesariamente destruya la
reclamacion. Mas una demanda no debe ser desestimada por
insuficiencia, a menos que se desprenda con toda certeza que el
demandante no tiene derecho a remedio alguno bajo cualquier estado
de hechos que puedan ser probados en apoyo de su reaclamacion.
‘Por otra parte, segun dijo la Corte de Circuito de Apelacién para el
Cuarto Circuito en Tahir Erk v. Glenn L. Martin Co., 116 F. 2d. 865, 4
Fed. Rules Serv. 12b.34, caso 1, pag. 143,'...al resolver sobre la
validez de una mocion para desestimar por falta de hechos, el deber
de la corte no es determinar los méritos finales de la reclamacion con
el proposito de decidir cual de las partes debe prevalecer. Su deber
mas bien es considerar si a la luz de la situacion mas favorable al
demandante y resolviendo toda duda a favor de éste, la demanda es
suficiente para constituir una reclamacion valida.” Véanse tambien
Cohen v. United States, 129 F. 2d 733, 6 Fed. Rules Serv., caso 1,
pag. 112 y Leimer v. State Mutual Life Assitance Co., 108 F. 2d 302, 2
Fed. Rules Serv., pag. 86; cf. Naticnal City Bank v. De la Torre, 49
DPR 562, y Rossy v. Del Valle, 45 DPR 599."

A tenor con los fundamentos antes expresados y visto que en el escrito
de apelacion no se hacen alegaciones de hechos que constituyan violacidn de

ley o reglamento, o causa que, de ser creida, justifique en derecho la

Por otro lado, la Seccion 4.3 de la Ley NGm. 45 del 25 de febrero de 1998, segin enmendada, dispone que
quedaran excluidos para fines de negociacion colectiva los empleados transitorios, irregulares, de confianza y
probatorios.
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JAYSON PEREZ FIGUEROA b
Nombre y Dos Apellidos '

vs. NUmero de Asunto:

COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANG/

Nombre de la Agencia o Municipio

SOLICITUD DE APELACION (POR DERECHO PROPIO)

La Comision Apelativa provee los servicios de mediacién, en ocasiones, en conjunto con la Oficina de Recursos
Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, ("ORHELA") en algunas materias, para acogerse a este servicio
rapido, imparcial, confidencial y sin costo, favor de llenar la solicitud a continuacidn. Siinteresa este servicio
favor de llenar el formulario de “Solicitud de Apelacién y Solicitud Voluntaria de Servicio de Mediacion”.

A LA HONORABLE COMISION:
Comparece la parte apelante de epigrafe y muy respetuosamente expone, alegay
solicita lo siguiente:

1) Soy, empleado/a Transitorio/a , Ciudadano/a solicitante [, otro[] .

2) jEsta su puesto dentro de una unidad apropiada o cobijada por la Ley de

Sindicalizacién de Empleados Piblicos?  No

3) Organizacion Sindical que representa la unidad apropiada:
N/A

4) Ejerci6 su derecho a organizarse sindicalmente N/A Si contesta en la negativa,

Explique:

5) Esta su puesto cobijado por un convenio colectivo _N/A

Explique:

6) Indique si ha presentado recurso, apelacién, demanda o querella en algin otro

foro relacionado con la controversia presentada a la Comision No . Si contesto

en la afirmativa indique: Nombre del Foro:

Namero de Caso: , Fecha de Radicacion:

7) Indique para cada apelacion activa ante la Comision, en la que usted comparecce

como parte apelante, las partes, numero de caso y materia:

LN
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8) Nombre del Jefe de Agencia o Alcalde del Municipio:

MIGUEL A. SANTINI PADILLA

9) Nombre y direccion de la Agencia o Municipio:

Nombre: COMISION PARA LA SEGURIDAD EN EL TRANSITO

Direccion: APARTADO 41289, ESTACION MINILLAS

Pueblo 4 Ciudad: San Juan , Puerto Rico, Codigo Postal: 00940 .

10) Que la(s) Ley(es) o reglémento(s) que entiendo aplica(n) a mi accion es:

11) ACCION IMPUGNADA: (puede utilizar papeles adicionales)
CESANTIA TERMINACION DE NOMBRAMIENTO TRANSITORIO

12) SUPLICA O REMEDIO SOLICITADO(lhdique el remedio que usted solicita, puede

utilizar papeles adicionales)
SE ME RESTITUYA A MI PUESTO Y SE ME PAGUEN LOS HABERES DEJADOS DE PERCIBIR

13) Escoja la situacidn que le aplique; llenando los apartados correspondientes(escoja

1

una).
[ a)La autoridad nominadora me notificé por escrito el 16/junio/2009
carta fechada 12/junio/2009 , la accion que impugno.

L b) Advino en conocimiento de la accion o decision por otros medios

el . Explique:

[ c) Hice un reclamo a la autoridad nominadora el , 'y aun

no he recibido determinacién final por escrito.

14) Adjunto copia de los siguientes documentos:(puede escoger mas de uno)
Carta de la determinacion final de la agencia.

[] Evidencia de la fecha en que la parte apelante fue notificada de la accion que
impugno.

1 Elreglamento establece, entre otros asuntos, que la apelacion se radicara en la Secretaria dentro del término de treinta (30)
dias consecutivos a partir de la fecha de notificacién o conocimiento de la accion o decision objeto de apelacion en caso de
habérsele cursado comunicacidn escrita, o desde que advino en conocimiento de la accion por otros medios o dentro de
treinta (30) dias contados a partir del vencimiento de sesenta (60) dias, luego de haber hecho un planteamiento a la
autoridad nominadora por escrito y no haber recibido respuesta. También establece que para determinar la fecha de
radicacién se atenderda Unica y exclusivamente la fecha en la que el escrito de apelacion es presentado y sellado en la Secretaria
de la Comision.

Revisado en Abril de 2007
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[] Carta reclamando derechos a la autoridad nominadora que se presentan ante

la Comisién, para los cualeé no recibid respuesta.

[ Evidencia de la fecha en que la autoridad nominadora recibié reclamo por escrito
con los reclamos que se presentan ante la Comisién, para los cuales no recibio
respuesta.

L1 carta de notificacion de intencién de aplicacion de medida disciplinaria o
notificacion de campos.

15) Que mi direcciodn es la siguiente:

Residencial Postal
CALLE TORTOLA BUZON 70220 LA MISMA

ISABELA, PR 00662

16) Que mi nimero de teléfono es: 787-454-5550  , Facsimile:

Correo electrénico: jay_esl@yahoo.es

2

17) Certifico que notifiqué o notificaré copia de la presente apelacién a la Autoridad

Nominadora de la Agencia o Municipio (Marque con una "X" la forma utilizada), y que
anejo los siguientes documentos:
1) Notificacién personal a la Oficina de la Autoridad Nominadora. Indique

y Someta copia ponchada o firmada a la Comision de evidencia. Indique

Fecha: 6/julio/2009

[] 2) Por .correo con acuse de recibo a la Autoridad Nominadora. Someta
copia del recibo de envio postal, y someta copia del acuse de recibo, una vez
recibida la apelacion por la Autoridad Nominadora o su representante.
RESPETUOSAMENTE SOMETIDO ‘»

En San Juan ,PuertoRicoa 2 /julio/2009

ey Qe
N

7)
@_rgna/ del Apelav/te
L

2 Conforme la Seccidn 2.3 del Reglamento, se tiene que notificar a la parte apelada o persona autorizada por ésta
dentro del término jurisdiccional de treinta (30) dias para radicar la apelacién De no poder someter evidencia
de notificacion a la parte apelada, y ésta impugnar {a notificacion con declaracién jurada, se podra archivar la
apelacion por incumplimiento con el Reglamento Procesal.

Revisado en Abril de 2007
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de la fecha del archivo en autos de esta Resolucion, de asi interesarlo,
presentar recurso de revision judicial ante el Tribunal de Apelaciones. Lo
anterior, en virtud de lo dispuesto en la Seccion 3.15 de la Ley Num. 170 de 12
de agosto de 1988, segun enmendada, 3 LPRA, Sec. 2165.

NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

ASI LO ACORDO LA COMISION, en San Juan, Puerto Rico, a 30 de

septiembre de 2009.
/ :‘“
/ m m
RNAN G. CHICO FUEB/ES
Presidente
O o
CARMEN T. LUGO SOMOLINOS CARLOS i LSANTINI RODRIGUEZ
Comisionada Asaciada Comisionado Asociado

CERTIFICO que hoy, 5 de 0 Cma‘{:}}ﬁ de 2009, archive en los
autos de la apelacion el original de esta Resolucion y que, ademas, envié copia

fiel y exacta de la misma a las partes, a sus direcciones en récord. CON

ACUSE DE RECIBO.

CIAMARA }BRRES RODRIGUE\Z
Secretaria Interina

APELADA

HON. MIGUEL A. SANTINI PADILLA

DIRECTOR EJECUTIVO

COMISION PARA LA SEGURIDAD DEL TRANSITC
APARTADO 41289

ESTACION MINILLAS

SAN JUAN PUERTO RICO 00940

APELANTE:

JAYSON PEREZ FIGUEROA
CALLE TORTOLA BUZON 70220
ISABELA, PR 00662

GAZP



