
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO  
OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES  

SAN JUAN, PUERTO RICO 
 

 

ESTRUCTURA SALARIAL SOBRE BASE PORCENTUAL PARA EL SERVICIO DE CARRERA 

Número 
Escala 

Tipo 
Mínimo 

Tipos Intermedios Tipo 
Máximo 

Número 
Escala 

1 2 3 4 5 6 7 

1 1,250 1,309 1,372 1,437 1,505 1,577 1,652 1,731 1,813 1 

2 1,300 1,362 1,427 1,494 1,565 1,640 1,718 1,799 1,885 2 

3 1,352 1,416 1,484 1,554 1,628 1,705 1,786 1,871 1,960 3 

4 1,406 1,473 1,543 1,616 1,693 1,774 1,858 1,946 2,039 4 

5 1,462 1,532 1,604 1,681 1,761 1,844 1,932 2,024 2,120 5 

6 1,520 1,592 1,668 1,747 1,830 1,917 2,008 2,104 2,204 6 

7 1,580 1,655 1,734 1,816 1,903 1,993 2,088 2,187 2,291 7 

8 1,643 1,721 1,803 1,889 1,978 2,072 2,171 2,274 2,382 8 

9 1,709 1,790 1,875 1,964 2,058 2,156 2,258 2,366 2,478 9 

10 1,777 1,862 1,950 2,043 2,140 2,242 2,348 2,460 2,577 10 

11 1,848 1,936 2,028 2,124 2,225 2,331 2,442 2,558 2,680 11 

12 1,922 2,013 2,109 2,209 2,314 2,424 2,540 2,661 2,787 12 

13 1,999 2,094 2,194 2,298 2,407 2,522 2,642 2,767 2,899 13 



Número 
Escala 

Tipo 
Mínimo 

Tipos Intermedios Tipo 
Máximo 

Número 
Escala 

1 2 3 4 5 6 7 

14 2,079 2,178 2,281 2,390 2,504 2,623 2,747 2,878 3,015 14 

15 2,162 2,265 2,372 2,485 2,603 2,727 2,857 2,993 3,135 15 

16 2,248 2,355 2,467 2,584 2,707 2,836 2,971 3,112 3,260 16 

17 2,338 2,449 2,566 2,688 2,815 2,949 3,089 3,236 3,390 17 

18 2,432 2,548 2,669 2,795 2,928 3,068 3,213 3,366 3,526 18 

19 2,529 2,649 2,775 2,907 3,045 3,190 3,342 3,5001 3,667 19 

20 2,630 2,755 2,886 3,023 3,167 3,318 3,476 3,641 3,814 20 

 

 
En San Juan, Puerto Rico, a ___ de _______  de 2011. 
 
 
1 -10 45%  Horizontal 
 
1 – 20  4%  Vertical  
 
 
           _______________________________________ 
            Omar E. Negrón Judice  
            Comisionado  
            Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales   
 
 

 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO  
OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES  

SAN JUAN, PUERTO RICO 
 

 

ESTRUCTURA SALARIAL EXTENDIDA SOBRE BASE PORCENTUAL PARA EL SERVICIO DE CARRERA 

Número 
Escala 

Tipo 
Mínimo 

Tipos Intermedios Tipo 
Máximo 

Número 
Escala 

1 2 3 4 5 6 7 

1 1,898 1,988 2,083 2,182 2,285 2,394 2,508 2,627 2,752 1 

2 1,975 2,069 2,167 2,270 2,378 2,491 2,610 2,734 2,864 2 

3 2,053 2,151 2,253 2,360 2,472 2,590 2,713 2,842 2,977 3 

4 2,136 2,238 2,344 2,455 2,572 2,694 2,822 2,956 3,097 4 

5 2,221 2,327 2,437 2,553 2,674 2,801 2,934 3,074 3,220 5 

6 2,308 2,418 2,533 2,653 2,779 2,912 3,050 3,195 3,347 6 

7 2,400 2,514 2,634 2,759 2,890 3,027 3,171 3,322 3,480 7 

8 2,495 2,614 2,738 2,868 3,004 3,147 3,297 3,454 3,618 8 

9 2,596 2,719 2,849 2,984 3,126 3,275 3,430 3,593 3,764 9 

10 2,700 2,828 2,963 3,104 3,251 3,406 3,568 3,737 3,915 10 

11 2,807 2,940 3,080 3,227 3,380 3,541 3,709 3,885 4,070 11 

12 2,919 3,058 3,203 3,356 3,515 3,682 3,857 4,041 4,233 12 

13 3,036 3,180 3,331 3,490 3,656 3,830 4,012 4,202 4,402 13 



Número 
Escala 

Tipo 
Mínimo 

Tipos Intermedios Tipo 
Máximo 

Número 
Escala 

1 2 3 4 5 6 7 

14 3,158 3,308 3,465 3,630 3,803 3,983 4,173 4,371 4,579 14 

15 3,284 3,440 3,604 3,775 3,955 4,143 4,340 4,546 4,762 15 

16 3,415 3,577 3,747 3,926 4,112 4,308 4,513 4,727 4,952 16 

17 3,551 3,720 3,897 4,082 4,276 4,479 4,692 4,915 5,149 17 

18 3,695 3,871 4,055 4,248 4,449 4,661 4,883 5,115 5,358 18 

19 3,841 4,024 4,215 4,415 4,625 4,845 5,075 5,316 5,569 19 

20 3,995 4,185 4,384 4,592 4,811 5,039 5,279 5,530 5,793 20 

 

 
En San Juan, Puerto Rico, a ___ de _______  de 2011. 
 
 
 
           _______________________________________ 
            Omar E. Negrón Judice  
            Comisionado  
            Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales   
 
 

 


