
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
ADMINISTRACION DE LA INDUSTRIA Y EL DE DEPORTE HIPICO  

RIO PIEDRAS, PUERTO RICO  

 

PRIMERA ASIGNACION DE LAS CLASES DE PUESTOS COMPRENDIDAS 

DENTRO DEL PLAN DE CLASIFICIACION ADOPTADO PARA EL SERVICIO DE 

CARRERA DE LA ADMINISTRACION DE LA INDUSTRIA Y EL DEPORTE 

HIPICO DE CONFORMIDAD CON LA SECCION 6.2 DE LA LEY NUM. 184 DEL 3 

DE AGOSTO DE 2004, SEGÚN ENMENDADA, LEY PARA LA ADMINISTRACIÓN 

DE LOS RECURSOS HUMANOS EN EL SERVICIO PÚBLICO DEL ESTADO 

LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

 
 En cumplimiento con la Carta Normativa 1-2005, emitida por la Oficina de 

Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico (ORHELA), Normas 

Generales sobre Retribución de la Ley para la Administración de los Recursos Humanos 

en el Servicio Público del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se asignan las clases de 

puestos comprendidas dentro del Plan de Clasificación adoptado para el Servicio de 

Carrera de la Administración de la Industria y el Deporte Hípico a las escalas de sueldos 

establecidas para tener efecto a partir de 1 de junio de 2008:  

 

Número de   Título de la          Período           Escala de         Núm. de 
la Clase     Clase    Probatorio     Retribución      Escala  

4311  Abogado    12 meses  $3,457-4,916  20 

1211  Agente    6 meses  $2,106-2,995  11 
  Comprador 

3111  Analistas de   10 meses  $2,451-3,485  14 
  Recursos Humanos I 

3112  Analista de    10 meses   $2,726- 3,877 16 
  Recursos Humanos II 

4111  Auditor   12 meses  $3,457- 4,916 20 

3231  Asistente de     6 meses  $2,334 – 3,319 13 
Contabilidad 

5171  Asistente de Servicios  4 meses  $1,911 – 2,717   9 
  Químicos 
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Número de   Título de la          Período           Escala de         Núm. de 
la Clase     Clase    Probatorio     Retribución       Escala   

1145  Auxiliar de    3 meses  $1,352 -1,923  2 
  Oficina  

1161  Auxiliar     6 meses   $1,490 -2,119  4 
  Sistemas de Oficina I 

1162  Auxiliar     6 meses   $1,643 -2,336  6 
  Sistemas de Oficina II 

1163  Auxiliar     6 meses   $1,820 -2,588  8 
  Sistemas de Oficina III 

5121  Ayudante de    4 meses   $1,911 – 2,717  9 
  Veterinario  

3221   Contador (a)    10 meses  $2,585 - 3,675 15 

2311  Director (a)    12 meses  $3,064 – 4,357 18 
  Servicios Generales 

5131  Instructor  (a) de     6 meses   $2,585 – 3,675 15 
  Jinetes Profesionales  

5151  Investigador (a)     8 meses   $2,585 - 3,675 15 
  del Deporte  Hípico I  

5152  Investigador (a)     8 meses   $2,726 – 3,877 16 
  del Deporte  Hípico II  

4411  Maestro (a)    12 meses   $2,726 – 3,877 16 

1111  Mensajero (a)   4 meses   $1,565 –  2,225  5 
  Conductor  

1231  Oficial     6 meses   $2,334 – 3,319 13 
  Administrativo I  

1232  Oficial      6 meses   $2,585 – 3,675 15 
  Administrativo II 

1233  Oficial     6 meses   $2,726 – 3,877 16 
  Administrativo III 

3211  Oficial     6 meses  $2,006 – 2,853 10 
  de Nóminas 
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Número de   Título de la          Período           Escala de         Núm. de 
la Clase     Clase    Probatorio     Retribución      Escala   

3311  Oficial de    12 meses   $3,064 - 4,357 18 
  Sistemas y 

Procedimientos  

1151  Oficinista de      5 meses   $1,820 - 2,588  8 
  Estadísticas  

1141  Oficinista I     4 meses   $1,419 - 2,018  3 

1142  Oficinista II      4 meses   $1,490 – 2,119  4 

1143  Oficinista III     4 meses   $1,733 – 2,358  7 

1131  Operador (a) de      4 meses   $1,490 – 2,119  4 
  Maquina Duplicadora I  

1132  Operador (a) de      4 meses   $1,643  –  2,336  6 
  Maquina Duplicadora II 

5141  Subdirector (a) de   12 meses  $3,234 – 4,599 19 
  Investigaciones y Seguridad 

3241  Subdirector (a)  12 meses   $3,457 – 4,916 20 
  Presupuesto y Finanzas  

3121  Subdirector (a)  12 meses   $3,457 – 4,916 20 
  de Recursos Humanos 

1241  Subdirector (a) de   12 meses  $3,234 - $4,599 19 
  Registro y Licencias 

2321  Subdirector (a) de   12 meses  $2,726 - $3,877 16 
  Servicios Generales 

1221  Supervisor (a) de  10 meses  $2,726 - $3,877 16 
  Correspondencia y Archivo 

5161  Supervisor (a)    8 meses  $2,726 – 3,877 16 
  de Establo  

1181  Taquígrafo (a)    6 meses   $2,451 – 3,485  14 
  Record 

1171  Técnico (a)      6 meses   $1,733 – 2,464  7 
Sistemas de Oficina I 

1172  Técnico (a)      6 meses   $2,006 – 2,853 10 
Sistemas de Oficina II 

1173  Técnico (a)     6 meses  $2,334 – 3,319 13 
  Sistemas de Oficina III 
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Número de   Título de la          Período           Escala de         Núm. de 
la Clase     Clase    Probatorio     Retribución      Escala   

1121   Telefonista      4 meses   $1,490 – 2,119  4 
  Recepcionista   

2211  Trabajador (a) de    4 meses   $1,352 - 1,923  2 
  Conservación  

5111  Trabajador (a) de     4 meses   $1,911 - 2,717   9  
  Cuadra  

4221  Trabajador (a) Social   8 meses   $3,457 - 4,916 20 
 
 
 Para que conste, aprobamos la presente relación de clases de puestos con 

indicación de las escalas de sueldos a las que cada una de las mismas se asigna y el 

número de codificación.  

 Este documento consta de cuatro (4) pliegos de papel conteniendo cuarenta y seis 

(46) clases de puestos con sus respectivas escalas de sueldos, en cada una de los cuales 

hemos estampado nuestras iniciales.  

 

 

Lcda. Enid C. Rivera García 
Subadministradora Hípica  Interina 
Administración de la Industria y el Deporte Hípico  
 


