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ASESOR LEGAL

Naturdeza iy Aspectos Distindivos del 'T'rabajo

Trabajo profesional en ¢l campo legal de responsabilidad y alta complejidad que consiste en
contestar consultas, emitir opiniones, evaluar confratos profesionales, lransacciones y acuerdos
referentes al litigio de la industria de la construccién y otros aspectos administrativos y

operacionales de Ia Autoridad.

Ll empleado en la clase ejerce juicio y criterio propio guiado por las normas, leyes y reglamentos
aplicables y los requisilos procésales segun los diversos foros locales que dilucidan los casos
asignados. Establece contactos con empleados de los diferentes niveles gerenciales de la agencia,
asi como con abogados y funcionarios del sector gubernamental y privado para intercambiar
informacion, ascsorar, discutir asuntos legales y llegar a acuerdos en Ja transaceion y toma de
decisiones. Recibe supervision del Divector de Servicios Legales y su trabajo se evaliia mediante
reuniones y a lravés de los resultados obtenidos. Supervisa los Téenicos Legales.

Lieniplos Tiptcos del Trabajo

Representar a la Autoridad en litigios, arbitrajes, reunioncs, seminarios, conlerencias y cualquier
otro foro que le sea requerido.

Preparar contratos, declaraciones juradas y notarizar de acuerdo con las demandas de la
profesion.

Analizar y evaluar los expedientes remiticdos con el propésito de determinar causas de accién y
defensas y negociar los acucrdos que procedan.

Estudiar, interpretar, evaluar y redactar opiniones, consullas, fransacciones, contratos y acucrdos
de litipio sobre obras de la construccion, legislacion, y cualguier otro asunto de indole legal.

Responsable del cierre de rondas de vevision de todos los contratos,
Emitir opiniones legales y notificar a la parte consultante el resultado de la evaluacion o consulta.

Analizar y recomendar cesiones de crédito sometidas por los contratistas.
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Revisar y aprobar las facturas que surjan por litigaciones externas.

Revisar documentos del “Bond Counsel “y ascgurar su correccion,

Asecurar que las emisiones cumplan con los requisitos establecidos.

Ascgurarse que el andlisis v la redaccion de documentos relacionados con las lransacciones
cumplan con los requisitos legales aplicables previas a conversaciones con las partes adversas v
habiendo alcanwado una solucion recomoendable,

Redactar Mocion de Acuerdo Transaccional aprobada por la Junla de Directores, acordadas por
las partes.

Realizar investigaciones y rendir los informes que en derecho procedan.

Responsable de asistiv al CEPINI en el andlisis, evaluacidn y respucstas a las solicitudes de
enmienda de acuerdo o solicitudes de prérroga sometidas por los Municipios.

Asegurarse que los documenlos provistos por los contratitas son revisados por los Téenicos
Legales.

Preparar y mantener al dia expedientes de naturaleza confidencial, legal y generales.
Mantener al dia ol protocolo notarial,

Distribuir y supervisar el trabajo de los Técnicos Legales.

Realizar las labores administrativas de supervision de personal, tales como:

»  Desarrollar e implanlar sislemas y procedimientos que permitan simplificar, acclerar y
mantener controles adecuados para los trabajos bajo su supervision,

= Tislablecer planes de lrabajo y para el desarrollo de su personal para alcanzar ¢l maximo
de productividad y eficiencia pava ol logro de los objetivos de la institucion.

v Asegurarse de cumplir y que se cumpla con las disposiciones del Reglamento de
Persomal vigente, v de mantener un clima de trabajo adecuado.

» Participar en la seleccion de personal para la division a su cavgo, y on la evaluacion de
estos para permanencia, adiestramiento, méritos promociones u medidas disciplinarias

cuando sea necesario.
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s Coordinar para que tanto las facilidades fisicas como el equipo de trabajo reciban ¢l
cuidado y mantenimiento adecuados.

Preparaciéi Académica y Experiencia Minini Requerids

Grado de Juris Doctor de universidad o colegio acreditado.

Licencia para gjercer la profesion legal en los tribunales de Puerto Rico y de practica notaria. Ser
micmbro del Colegio de Abogados de Puerto Rico.

Dominio de los idiomas espafiol e inglés,

Conoctinieitlo, Habilidades 1 Destrezas Desenlles

Conocimiento sobre el dervecho sustantivo y procesal civil, apelativo y adminisiralivo aplicable en
Puerto Rico.

Conocimiento de las leyes y reglamentos aplicables al campo de la construecidn y contratos.
Habilidad para preparar informes.

llabilidad para recopilar documentos, investigar, analizar y emilir opiniones, conclusiones y
recomendaciones.

Habilidad para establecer y mantener relaciones de trabajo efectivas con todos los miembros del
equipo de trabajo,

| Iabilidad para negociar y persuadir.

Habilidad para comunicarse en forma efectiva verbalmente y por escrito on espaiol ¢ inglés.
Destresa en el mangjo de sistemas computadorizados y los programas de oficina.

Periodo Probatorio

Seis (6) meses.

Aprobado Por: Eechu:

Ing. ]1:56‘. E. Basora
Director Ejecutivo



