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ASESOR LEGAL I

eza vy Agpectos Distintiveos del Trabaio:

Trabajo profesional en el campo legal de complejidad v
respongabilidad moderada en la evaluacidn vy preparacidn de
documentos legales, notariales v administrativos, relacicnados con
los procesos de adquisicidn de terrenocs, de construccidn y otros en
la Autoridad. El empleade realiza el trabajo con juicio y criterio
propio guiado por las leyes, reglamentos, sistemas y procedimientos
establecideos por las pricticas propias de su profesidn; utiliza

ademds, el-contacto-con funcionarios y-etjecutivos-de ia Autoridad

¥y con  abogados, contratistas v propietarios del sector
gubernamental y privado, con el propdésito de intercambiar
informacién para establecer acuerdos y recomendaciones. Recibe
instrucciones generales del Director(a) de Servicics Legales, el

cdual evallia su trabajo mediante reuniones v por los resultados

obtenides. Supervisa personal secretarial.

Fiemplos Tipicos del Trabajo:

Estudiar, evaluar, vredactar y emitir documentos que le son
requeridos para los procesos legales vy notariales relacionados con
la adguisicién de terrenos, procesos de la construccidn y otros
ejemplo: escrituras, mociones, declaraciones juradas notarizadas,
revisidén de Reglamentos, etc..

Realizar las investigaciones y los informes que se delegan scbre
log asuntos presentados ante la Oficina de Servicios Legales.

Comparecer como parte de la Autoridad ante los Tribunales de
Justicia, organizaciones administrativas y otros foros para
colaborar con los abogados externos o de mayor jerarquia asignados
al litigio.

Revisar contratos de serviciog profesionales de acverdo con las
normas, leyes y reglamentos que rigen la actividad vy las
disposiciones del Contralor de Puerto Rico.

Intervenir documentos fiscales desde el punto de vista legal para
determinar su correccidn o adecuacidad con los procedimientos
establecidos,

Tramitar documentos necesarios en los procesos de adquisicidn
voluntaria ante las acencias v departamentos concernientes.

Realirar otras tareas afines requeridas.
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Preparvacidn Académics v Bxperiencia Degeablae

Gradiuacidn de Bachillerato en Derscho de una Universidad o Colegio
reconocido.

Licencia BRecgquerida

Licencia de BAbogade vy de Notario para ejercer la profesidén en
Puerto Rico.

Conocimientos, Habilidades v Destrezas Degeables:
CotigEimignts” da  leyes egtataleg y feéderales que aplican a lag
actividades de la Autoridad.

Conocimientoe de métodos |, ©practicas, principios vy ténicas
utilizables en investigaciones.

Conocimientc de las normas, leyes vy reglamentos que rigen lasg
operaciones v los procedimientos gue regulan el tramite vy/o
actividades procesales de la Autroridad y de otras agencias con las
que ga intsrviene. '

Conocimiento de las funciones, propdsites vy objetives de 1a
Autoridad para con el Gobierno de Puerto Rico.

Habilidad para investigar, recopilar informacién y expresar ideag
de forma clars y conciga.

Habilidad para comunicarse en forma efectiva, oralmente y por
escrito, en espaficl y en inglés.

Habilidad para establecer y mantener relaciones efectivas con
compafieros y el pliblico en general.

Periodo Probstorio

Seis (6) meses
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Esta especificacidn de clase modifica el requisito de experiencia,
anterior aprobado el 12 de junio de 19%5, en armoniaz con las
disposiciones del Reglamente de Personal, Articulo III vy el

Memorando Bepecial NiGm. 25-98 del 14 de septiembre de 199§,

Aprobado por:

1y,

-

IngyWilfredo Jirau Toledo
Director Ejecutivo
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