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COMPANIA DE FOMENTO INDUSTRIAL DE PUERTO RICO
SAN JUAN, PUERTO RICO

REGLAMENTO PARA REGIR LOS PROCEDIMIENTOS ADJUDICATIVOS
EN LA COMPANIA DE FOMENTO INDUSTRIAL
MA-LEG-001

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley de Procedimiento Administrative Uniforme fue creada con el propésito de ofrecer
a la ciudadania servicios publicos de alta calidad con esmerc, eficiencia v prontitud.
Esta Ley estimula el uso de procedimientos informales en las agencias de manera que
resulte innecesario acudir a los Tribunales para solucionar controversias.

El propésitoc de este Reglamento es establecer las normas para regular los
procedimientos de adjudicacibn en La Compafia de Fomento Iindustrial de
Puerto Rico, de acuerdo con las disposiciones de Ley Nam. 170 del 12 de agosto de
1988, segun enmendada.

Las disposiciones de este Reglamento se interpretaran liberalmente, de forma que
garanticen que los procedimientos administrativos se efecten en forma rapida, justa v
econémica y que aseguren una solucion equitativa en los casos bajo consideracién de
ta Compainiia.

TITULO

Este Reglamento se conocera como Reglamento para Regir los Procedimientos
Adjudicativos en la Compania de Fomento Industrial (MA-LEG-001).

BASE LEGAL

A. Ley Num. 188 del 11 de mayo de 1942, segin enmendada, mediante la cual se crea
la Compania de Fomento Industrial.

B. Ley Nim. 170 del 12 de agosto de 1988, segun enmendada, conocida como la Ley
de Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de Pueric
Rico.

C. El Reglamento Interno de la Compariia de Fomenio !ndustrial de Puerto Rico dei 7
de enero de 1958, segun enmendado.

D. Reglas de Procedimiento Civil de Puerto Rico de 1979, segun enmendada.

APLICABILIDAD

Este Reglamento aplicara para todos los procedimientos adjudicativos de controversias
ventiladas en la Compania que afecten directa y sustancialmente los derechos,



procedimientos o practicas disponibles al empleado y al publico general v que no estén
cubigrtos por otras leyes.

INTERPRETACION DE TERMINOS

A

Adjudicacién — el pronunciamiento mediante el cual una agencia determina, ios
derechos, obligaciones o privilegios que correspondan a una parte.

Agencia — significa cualquier Junta, cuerpo, tribunal examinador, corporacion
publica, comisién, oficina independiente, divisidén, administracidn, negociado,
departamento, autoridad, funcionario, entidad, o cualguier instrumentalidad de!
Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Compaiiia — la Compariia de Fomento Industrial de Puerto Rico.

Estipulacién — documento mediante el cual las partes expresan su interés en
poner fin a una controversia por acuerdo voluntario o mutuo.

Expediente - todos los documentos que no hayan sido declarados comae materia
exenta de divulgacion por una ley y otros materiales con un asunto especifico que
esté o haya estado ante la consideracion de la Compania.

Interventor — aquella persona que no sea parte original en cualguier
procedimiento adjudicativo que fa Compafiia lleve a cabo y que haya demosirado
satisfactoriamente su capacidad juridica o interés procesal, de forma tal que se e
permita participar en el asunto o controversia.

Interpretacion Oficial — significa la interpretacion oficial de la Compafiia sobre
alguna ley o reglamento que esté bajo su administracion, que se expide a solicitud
de la parte o por iniciativa de la Compafiia y se hace formar parte del reperiorio
formal de interpretaciones de la Compafiia.

Juez Administrador — un abogado, empleado o funcionario designado por el
Director Ejecutivo de la Compadia con la autoridad de adjudicar una controversia.
El Director Ejecutivo podra delegar esa autoridad en uno o mas funcionarios en
cada caso.

Junta — la Junta de Directores de la Compafia de Fomento Industrial de Puerto
Rico.

Ley - la Ley Numero 188 del 11 de mayo de 1942, segln enmendada, o cualguier
otra ley que conceda beneficios, establezca derechos, provea remedios o que de
algin otro modo, pueda originar una controversia entre un ciudadano v la
Companiia.

Oficial Examinador — la(s) persona(s) nombrada(s) por el Director Ejecutivo
para presidir los procedimientos de adjudicacion que se celebren en la
Compaiiia y quien{es) hara(n) las investigaciones, recibira(n) y evaluara(n) la
prueba y rendird(n) un informe al Juez Administrativo.
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1

Orden o Resolucidén — cualquier decisién o accién agencial de aplicacion
particular gue adjugdique derechos u obligaciones de una © mas personas
especificas, 0 que Iimponga sanciones administrativas excluyende Qrdenes
Ejecutivas emitidas por el Gobernador.

Orden o Resolucién Parcial — la accion agencial que adjudigue aigun
derecho u obligacidn que no ponga fin a la controversia total sino a un
aspecto especifico de la misma.

Orden Interlocutoria - aquella accion de la Compaiifa en un procedimiento
adjudicativo que disponga de alglun asunto meramente procesal.

Parte — toda persona o agencia autorizada por ley a quien se diria
especificamente la accidn de una agencia o que sea parte en dicha accidn, o gus
se le permita intervenir o participar en la misma, 0 que haya radicado una peticidn
para la revisidn o cumplimiento de una orden, o que sea designada como parle en
dicho procedimiento.

Persona — cualquier persona natural o juridica, asociacién, sociedad, institucién
comercial, grupo de personas, agencia, departamento, junia, corporacion publica,
gobierno, instrumentalidad del Estado Libre Asociado de Fuerio Rice, o sus
municipios.

Procedimiento Administrativo — la formulacién de normas y reglamenios, ia
adjudicacion formal de toda coniroversia o planteamiento ante la consideracion de
la Compaiiia, el otorgamiento de licencias y cualquier proceso investigative que
inicie 1la Compafiia dentro el ambito de su autoridad legal.

Piblico - cualquier persona o personas con la excepcion de las partes.

Quereila ~ procedimiento mediante el cual se inicia un proceso adversativo ants
el foro administrativo de la Compafifa. Consiste de una solicitud ¢ peticion escrita
radicada por la Compafiia u otra parte que reclama un derecho, remedio ¢ solicita
una sancion al amparo de las leyes y reglamentos que administra la Compaidiia.

Quereilado - cualquier persona contra la cual la Compafiia inicia un
procedimiento de naturaleza adversativa por viclaciones a la legislacion o
reglamentacién de la Compafia.

Querellante — cualguier persona que inicia un procedimiento de naturaleza
adversativa contra la Compafiia, o que reclame algun derecho sobre las leyes que
administra la Compafia de Fomento Industrial y los reglamentos emitidos a su
amparo salvo aguellos cubiertos por otras leyes de aplicacion a la Compafiia.

Reglamento —~ norma o conjunto de normas de la Compafila que sean de
aplicacion general que gjecute, o interprete la politica pablica o 1a ley, 0 gque reguie
los requisitos de los procedimientos o practicas de la Compafila. El {érmino
incluye la enmienda, revocacién o suspension de una regla existente. Quedan
excluidos de esta definicion:
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a. Reglas relacionadas a lz administracion interna de la Compafila gus no
afectan directa y sustancialmente los derechos o los procedimientos o
practicas disponibles para el publico en general.

b. Formularios e instrucciones, declaraciones interpretativas y declaraciones de
politica general, que son meramente explicativas y no tienen ningun efecto
legal.

c. Decretos mandatarios aprobados por fa Junta de Salario Minimo.
W. Reglamentacién — el procedimiento que sigue la Compaiiia para la formulacién,
adopcidn, enmienda o derogacién de una norma o reglamento.

X.  Representante de la Compaiiia — empleado de la Compaiiia o un delegado de
ésta, con autorizacidn escrita del Director Ejecutivo o su represente.

Y. Vistas Administrativas — vistas coordinadas por la Compariia para escuchar las
partes interesadas, identificadas de antemano, sobre un asunfo en particular.
Estas vistas estan abiertas al pdblico en general a menos que una parte someta
una solicitud escrita mediante la cual fundamente que la vista sea privada y asi lo
autorice el Oficial Examinador.

Z. Vistas Publicas — vistas para realizar consultas a la ciudadania u otra accién
adjudicativa de ia Compafiia en todos los casos en gue se disponga por ley ©
reglamentacion o para aquellos casos en que la Compafiia lo estime pertinente.

Vi, INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
A. Radicacion de la Querelia

Todo procedimiento de adjudicacidn se inicia con la radicacion de la querella,
solicitud o peticion escrita en la Oficina de Secretaria y Asesoria Legal de la
Compafiia de Fomenio Industrial, ubicada en el cuarto piso. Las oficinas de la
Compafia de Fomento Industrial se ubican en la Avenida Roosevelt #355, Hato
Rey, Puerto Rico.

La Oficina de Secretfaria y Asesoria Legal expedira un recibo al solicitante en el cual
hara constar los documentos recibidos o ponchara copia del documento como
acuse de recibo. La Oficina de Secretaria y Asesoria L.egal remitird el documenio
sometido a la unidad de trabajo que corresponda dentro de las cuarenta y ocho (48)
horas siguientes a su recibo.

B. Procedimiento de Adjudicacion

Los procedimientos se seguiran en la Oficina de Secretaria y Asesoria Legal de la
Compafiia de Fomento Industrial de Puerto Rico. El Director Ejecutive podra
designar oficiales examinadores para presidir los procedimientcs de adjudicacion,
los cuales no tendran que ser necesariamente abogados.

Reglamento para Regir los
Procedimientos Adiudicativos
12 de noviembre de 2008
Pagina 4 de 18



Vil

El Director Ejscutive podra delegar la autoridad de adjudicar a uno o mas
funcicnarios o empleades de la Compafiia. [Estos funcionarios 0 empleados se ies
desigharan con el {itulo de jueces administrativos. Las funciones de Oficial
Administrative y Juez Administrativo podran ser llevadas a cabo por la misma
persona.

En los casos donde los hechos planteen controversias adjudicables bajo ia
autoridad de ofras agencias, ademas de la Compafiia, los jefes de las agencias
concernidas podran delegar en un sélo Juez Administrativo la adjudicacion del caso,
el cual podra ser funcionario o0 empleado de cualesquiera de las agencias,
incluyendo a fa Compaiiia.

PARTICIPANTES EN EL PROCEDIMIENTO

A,

Promoventes dei Caso o Representante

Podran radicar una gquerella, los funcionarios o empleados de Ia Compafiia, ©
cualguier persona natural o juridica, o representante designado, que reclame un
derecho bajo las leyes y reglamentos que administra la Compaiiia.

Representacion Leqal

Las partes ajenas a la Compania que no sean funcionarios del Estade Libre
Asociado, que actllen en su cardcter oficial, podran comparecer por si o
representadas por un abogado. Las personas juridicas podran comparecer
representadas por un abogado.

Sustituciéon de Partes

El Gobierno serd considerado la parte promovente en casos radicados por
funcionarios o empleados pudblicos. Por tal razén, la renuncia o cesantia del
empleado o funcionario guerellante no requerira la sustitucion de la parte. En los
casos de personas naturales o juridicas, la Compafiia podra autorizar la sustitucién
de las partes conforme a las disposiciones contenidas en las Reglas 22 ds
Procedimiento Civil de 1979,

Solicitud de Intervencion en el Procedimiento Adjudicativo

Cualquier persona que tenga un interés legitimo en un procedimiento adjudicativo
ante la Compafiia, podra someter una solicitud por escrito, firmada y fundamentada,
para que se le permita intervenir o participar en dicho procedimiento. La Compafiia
podra conceder o denegar la solicitud, a su discrecion, tomando en consideracion,
entre otros, los siguientes factores:

1. si el interés del solicitante se afecta adversamente por el procedimiento
adjudicativo;

2. que no existan otros recursos en derecho para gque el solicitante pueda proteger
adecuadamente su interés;
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VHl.

si el interés del solicitante, ya estd representado adecuadamente por las paries
en el procedimiento;

si la participacion del solicitante puede ayudar razonablemente a preparar un
expediente mas completo del procedimiento;

si la perticipacion del solicitante exiendera o dilatara excesivamenie &l
procedimiento; o

cualquier ofro facter o conjunto de factores que demuesire la legitimidad del
interés del solicitante.

Los criterios antes mencionados se deberan aplicar de manera liberal. De ser
necesario, se requerira del solicitante informacién adicional para emifir la
determinacion correspondiente con respecto a la solicitud de intervencién.

Se notificara la determinacion por escrito al solicitante. De ser denegada [a
solicitud, se expresaran los fundamentos para tal determinacién vy Ia
disponibilidad del recurso de revisién y los terminos del mismo.

PREPARACION, SOLICITUD O PETICION DE TRAMITACION DE LA QUERELLA

A. Contenido de la Quereila

La querella debera contener la siguiente informacién:

1.

2.

nombre de la persona ¢ asunto contra quién va dirigida la querella,

nombre del quereflante,;

relacién de hechos que dan margen a la querella, lo mas exacto posible,
derecho afectado o violacidon de ley, reglamento o procedimiento que se impuia,
testigos, si alguno, de los hechos imputados,

base legal para la reclamacién,

remedic que solicita, vy

nombre y firma del promovente o representantie segun designade a
continuacion:

a. Personas Naturales — la persona promovente, su abogade o represeniants
designado.

b. La Compania — el Director Ejecutivo o funcionario autorizado por éste
actuando en su caracter oficial, o el abogado de la Compafiia.

Reglamenio para Regir ios
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c. Sociedad Corporacion o cuaiguier ofra persona iuridica — Administrador,
Director Ejecutivo, Presidente, Gerente General o la persona autorizada pare
ello o el abogado de la entidad. De tratarse de un cuerpo rector, la quereila
debera estar acompanada de una resolucidon de fa Junta de Directores
certificada aprobando la radicacidn de la misma.

B. Radicacidon de la Querella

Todo procedimiento de adjudicacidn se inicia con la radicacion de una querelia en ia
Oficina de Secretaria y Asesoria Legal de la Compafiia. El empleado que reciba la
guerella expedird un recibo al querellante en el cual hard constar los decumentos
recibidos.

C. Notificacion de la Querella

El Asesor Legal o a quien éste designe notificara, mediante envic de copia de la
querella, a la parte querellada ¢ promovida, dentro de 1as 48 horas de radicacion de
la misma, salvo que se indigue un viernes, en cuyo caso se notificara el praximo dis
labarable.

D. Contestacion a la Querella o Solicitud

La parte querellada contestara las alegaciones, incluyendc las defensas que ie
asistan, dentro de los 20 dias de recibida la notificaciéon.

E. Enmiendas a las Alegaciones

El Oficial Examinador a cargo del casc podraz autorizar las enmiendas a las
alegaciones, tanto de la parte querellante como de la querellada, en interés de (a
justicia o por justa causa en cualguier momento durante la vista.

De ser necesaria una enmienda a la querella, el Oficlal Examinador suspendera ia
vista y ordenara que se realice la enmienda por escrito. El quereliadec sera
notificado dentro de los 5 dias de la fecha de ia vista.

X, PROCEDIMIENTO ADJUDICATIVO

A. Delegacion para Disposicidn de Asuntos Procesales

El Oficial Examinador tendrad autoridad para disponer de tfodos los asunios
procesales y relativos a la evidencia a presentarse en el caso, que incluira ios
incidentes refativos al descubrimiento de pruebas.

Las determinaciones tomadas por el Oficial Examinador seran censideradas como
de la Compafiia y so6lo seran revisadas por mocién de reconsideracion radicada, en
ese momento ante el Oficial Examinador. De no presentarse una mocién de
recansideracion se entendera que el planteamiento ha sido acogido.
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8.

Descubrimiento de Pruchas

En todos los procedimientos adjudicativos, promovidos a iniciativa de la Compaiiia,
tanto la parte querellante como la querellada podra utilizar los mecanismos de
descubrimiento de pruebas disponibles por Ley. No obstante, el Oficial Examinador
podra determinar los mecanismos disponibles a las partes durante el proceso.

La Compaiia podra emitir citaciones para la comparecencia de testigos, érdenes
para la produccidn de documentos, materiales u otros objetos, y ordenss
protectoras, conforme a las Reglas de Procedimiento Civil de Puerto Rico, segin
enmendado.

En caso de incumplimiento de una orden o requerimiento emitido a base de 1o antes
indicado, la Compafia podra presentar una solicitud en auxilio de su jurisdiccitn
ante el Tribunal Superior. El Tribunal podré emitir una orden judicial requiriéndole a
la parte que cumpla con dicha orden, bajo apercibimiento de que incurrira en
desacato de no hacerlo.

Conferencia con Antelacién a la Vista

Cuando se determine la necesidad de celebrar una vista adjudicativa, el Oficial
Examinador podra convocar a motus propio una conferencia con anfelacion a la
vista, con el propdsito de lograr acuerdos definitivos y simplificar las cuestiones de
hecho y/o prueba a ser considerada. Podria también llegarse a estipulaciones
beneficiosas para los intereses publicos.

Notificacion de Vista

Se notificara por escritc a todas las partes o0 a sus representantes autorizados =
interventores la fecha, hora y lugar en que se celebrara la vista adjudicativa. La
notificacién se debera efectuar por correo certificade o personalmente, con no
menos de 15 dias de anticipacion a la fecha de la vista, excepto gque por causa
justificada consignada en la notificacion, sea necesario acortar dicho pericdo. La
notificacion debera contener la siguiente informacién:

1. fecha, hora y lugar en que se celebrara la vista, asi como su naturaleza v
proposito.

2. advertencia de que las partes podran comparecer asistidas por abogados, pero
no estaran obligadas a estar asi representadas.

3. referencia a la disposicion legal o reglamentaria que autoriza la celebracién de ia
vista.

4. referencia a las disposiciones legales o reglamentarias alegadamente infringidas
o incumplidas, si se imputa una infraccion a las mismas, y a los hachos
constitutivos de tal infraccion o incumplimiento.
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E.

G.

5. apercibimiento de las medidas gue la Compatiia podré tomar si una parte no
comparece a la vista; y
6. advertencia de la negativa a suspender ia vista.

Suspension de Vista

La parte que interese suspender una vista para transferirla a otra fecha y hora,
debera solicitarla por escritc con no menos de cinco (5) dias laborables con
anterioridad a la vista. La parte peticionaria debera enviar copias de su solicitud a
las demas partes e interventores en el procedimiento dentro de los cinco (5) dias
sefialado.

Cuando la solicitud de transferencia sea realizada por una parte que 1o sea ia
Compafia o un funcionario del Gobiemno, contra la cual se radicé la querella, dicha
solicitud constituira una renuncia a la adjudicacién de que el caso se realice dentro
de los seis (6) primeros meses contados desde la radicacion de la querella.

Rebeldia

Si una parte citada no comparece a la conferencia con antelacion a la vista, o a
cualquier otra etapa del procedimiento adjudicativo, o dejare de cumplir con
cualquier disposicién u orden del Oficial Examinador, podra ser declarada en
rebeldia y se continuara el procedimiento sin su participacién. En caso de tomarse
esta determinacién las partes seran notificadas a la direccion postal o fisica incluida
en el récord.

En casos de rebeldia, ia Companiia podra llevar a cabo las siguientes acciones:

1. desestimacion de la querella por la falta de interés del querellante en proseguir
con los procedimientos, v

2. vista en ausencia contra el querellado anotando la rebeidia. En este caso se
debera pasar prueba sobre la querella. El Oficial Examinador velarda por la
pureza de la prueba y de los procedimientos.

Para decretar la rebeldia o la desestimacion de una querelia, debe haber una
conducta inflexible y obstinada, por la parte contra quien se decreta, habiendose
expedido ordenes previas y advertencias en cuanto a que se vera la vista en
rebeldia o la desestimacion.

La parte afectada podra solicitar la reconsideracion de esta determinacion una vez
la Compania dicte la resolucién final del caso.

Procedimiento durante la Vista

1. La vista deber4 ser escrita y grabada por el Oficial Examinador, quién preparara
un informe para la consideracion del Director Ejecutivo o emitira la decision por
escrito si ha sido delegada la auteridad para ello.
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2. El Cficial Examinador, dentro de un marco de relativa informalidad, ofrecerd s
todas las partes la extensidn necesaria para una divulgacion completa de todos
los hechos y cuestiones en discusion, la oportunidad de responder, presentar v
argumentar, conducir contrainterrogatorios y someter prueba de refutacion,
excepto segun haya sido restringida o limitada por las estipulaciones en la
conferencia con antelacién a fa vista.

3. ElI Oficial Examinador podra excluir aquella prueba gque sea impertinents,
inmaterial, repetitiva o inadmisible por fundamentos constitucionales ¢ legales
basados en privilegios evidenciarios reconocidos en las Reglas de
Procedimiento Civil.

4. El Oficial Examinador podra fomar informacion escrita de todo aquello que dehe
ser objeto de conocimiento judicial en los tribunales de justicia.

5. lLas reglas de evidencia no seran aplicables a las vistas administrativas, pero los
principios fundamentales de evidencia se podran utilizar para lograr una solucién
rapida, justa y econdmica del procedimiento.

6. El Oficial Examinador podra conceder a las partes un término de quince {15}
dias despues de concluir la vista, para la presentacion de propuestas sobre
determinaciones de hechos y conclusiones de derechc. Las partes podran
voluntariamente renunciar a que se declaren |las determinaciones de hechos.

7. Todo caso sometide a un procedimiento adjudicativo debera ser resuelto dentro
de un término de seis (6) meses, desde su radicacion, salvo en circunstancias
excepcionales.

H. Determinaciones de Hechos y Conclusiones de Derecho

El Oficial Examinador preparara un informe detallado sobre [as alegaciones de las
partes y los fundamentos en que descansa cada cual, asi mismo hara un lista v
analisis de la evidencia presentada y lo sometera al Juez Administrativo dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la conclusién de la vista.

. Desestimacién o Disposicion Sumaria

El Juez Administrativo podra desestimar o disponer sumariamente una querella o
solicitud a motus propio, ¢ a solicitud de las partes, de entender que la misma no
pltantea el hecho que justifique la concesién de un remedio, o no existe controversia
real en los hechos y procede que se dicte resolucién a favor de [a parte promovente.

La determinacién de desestimacion o disposicién sumaria de la guerelia sélo sera
revisable por medio de Ia radicacidon de una oportuna mocion de reconsideracién. Si
la disposicidn del caso se hizo originaimente sin la celebracion de vista, ia
Compafiia celebrara una vista para considerar la mocién de reconsideracion.

J. Resolucion Final
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Una resolucion final deberd ser emitida por escrito dentro de noventa {80) dias
después de concluida la vista o después de la radicacion de las propuestas,
determinaciones de hechos y conclusiones de derecho, a menos gue este término
sea renunciado o prorrogado con el consentimiento escrifo de todas las partes o por
causa justificada.

La resolucidn debera incluir y exponer por separado las determinaciones de hecho,
si no se han renunciado a éstas conclusiones de derecho que fundamentan la
adjudicacion vy la disponibilidad del recurso de reconsideracidn o de revisitn, segun
sea el caso. La resolucién debera ser firmada por el Director Ejecutivo o cualguier
ofro funcionario autorizado por éste.

Cuando se haya cumplido el requisito de notificacion, comenzaran a contar los
términos prescriptivos correspondienfes para la radicaciéon de remedio, revisién o
resolucion.

La Comparfiia debera notificar a las partes, por correo certificado, |a resolucion a ia
brevedad posible y deberd archivar en autos copia de la resolucion final y de la
constancia de la notificacion. Una parte no podra ser requerida a cumplir con una
resolucion final a menos gue dicha parte haya sido notificada de la misma.

Mocién de Reconsideracion

La parte adversamente afectada por una resolucién, u orden parcial o final podra
presentar una mocidn de reconsideracion, dentro del {érmino de veinte (20) dias
desde la fecha de archivo en autos de la notificacion de |a resolucion u orden.

La Compafiia debera considerar la mocion dentro de ios quince (15) dias de
haberse presentado. Si la rechaza de plano o no actia dentro de fos quince (18)
dias, el término para solicitar revisidn judicial comenzarad a contar desde gue se
notifigue dicha denegatoria o desde que expiren los guince (15) dias indicados.

Si se toma alguna determinacién sobre la reconsideracion, el término para solicitar
revision comenzara a contarse desde la fecha en que se archiva en autos una copia
de la notificacion de la resolucién de la Compafia resolviendo definitivamente la
mocién. La resolucidn debera ser emitida y archivada en autos dentro de los
noventa (90) dias siguientes a la radicacién de la mocién.

Si la Comparia deja de fomar alguna accién con relacion a la mocion de
reconsideracion dentro de los noventa (90) dias de haber sido radicada una mocion
acogida para resolucidén, perdera jurisdiccién sobre la misma. E! término para
solicitar la revision judicial comenzara a contarse a partir de la expiracion de dicho
término de noventa (90) dias, salvo que el Tribunal, por justa causa, auicrice a la
Compaitia una prorroga para resolver en un tiempo razonable que no exceda de
treinta (30) dias.

La mocién de reconsideracion sera jurisdiccional para poder solicitar la revisidn
judicial.

Reglamento para Regir ins
Procedimientos Adjudicativos
12 de noviembre de 2008
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L.

Terminacién del Procedimiento

Si la Compania determina no iniciar o continuar un procedimiento adjudicativo en un
caso en particular, terminara el proceso y notificara por escrito, por correc
certificado, a las partes su determinacién, los fundamentos para la misma y el
recurso de revision disponible.

Procedimiento de Accidn Inmediata

l.a Compafiia podra usar los procedimientos adjudicativos de emergencia en caso
de que exista un peligro inminente para la salud, seguridad y bienestar publice o
gue requiera accion inmediata.

l.a Compaiiia podra tomar solamente aquella accion que sea necesaria dentro de
las circunstancias descritas en el parrafo anterior y que justifique el uso de una
adjudicacion inmediata.

La Compafia emitira una resolucién que incluya una declaracién concisa de las
determinaciones de hecho, conclusiones de derecho y las razones de politica
publica que justifican la decision de la Compariia de tomar accion especifica.

lLa Compafia debera nofificar a las personas que se le requiere cumplir con la
orden o resolucién, gue la orden o resolucién tendra efectividad de inmediato.
Cuando se haya emitido una orden o resolucion de conformidad con este inciso, a
Compariia debera proceder inmediatamente a completar cualquier procedimiento
que sea requerido, si no existiera un peligro inminente.

Sanciones y Mulias

Cuando una persona durante el curso de los procedimientos o de una vista observe
una conducta irrespetuosa hacia el Oficial Examinador o hacia aiguno de los
asistentes a la vista, o que intencionalmente interrumpa o dilate los procedimientos
sin causa justificada, podra recurrirse al Tribunal Superior y solicitar recurse de
amparo para que este emita una sancidén o multa.

0. Acumulacion de Evidencia

El expediente del caso no contendra evidencia alguna hasta tanto la misma no haya
sido sometida por las partes y admitida formalmente, por el Oficial Examinador
durante la conferencia con antelacion a la vista o en la vista del caso.

Cualquier informe o documento producido por la Compafia o por un funcionario del
Estado Libre Asociado, debera ser identificado y admisible en evidencia si dicha
persona estd presente en la vista para ser contra interrogada en relacion al mismo,
a menos que las partes estipulen el contenido del informe. También sera admisible
en evidencia todo documento autenticado o de naturaleza publica que dé fé& por sf
mismo. Sera admisible, ademas, toda evidencia real o natural para lo cual se
demuestre su autenticidad.

Reglamento para Regir ios
Procedimientos Adiudicativos
12 de moviembre de 2082
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La Compafila mantendra el archivo de los expedientes oficiales de los cascs
adjudicativos.

El expediente oficial de cada caso incluira, pero no se limitaran a:

1. fas notificaciones de todos los procedimientos,

2. orden o resolucion interlocutoria dictada antes de la vista adjudicativa,

3. mocion, alegacion, peticion o requerimiento recibido,

4. prueba recibida o considerada,

5. una relacién de todas las materias de las gque se tomé conocimiento oficial,
6. ofrecimiento de pruebas, objeciones y resoluciones sobre las mismas,

7. propuestas de determinaciones de hecho, conclusiones de derecho, ordenes
solicitadas y excepcicnes,

8. memorando preparado por el Oficial Examinador, para que acompafie cualguler
transcripcidon de todo o parte de la vista considerada antes de la disposicion final
del procedimiento, y

9. orden parcial o resolucién final, preliminar o en reconsideracion.

El expediente de la Compafiia constituira la base exclusiva en un procedimiento
adjudicativo para su accion y para cualquier revision judicial ulterior.

X. REVISION JUDICIAL

A,

B.

C.

Aplicabilidad

Las disposiciones de este Articulo seran aplicables a aguellas Ordenes, rescluciones
y providencias dictadas por el Director Ejecutivo o Jueces Administratives que
puedan ser revisadas por el Tribunal Superior de Puerto Rico.

Término para Radicar la Revision

La parte adversamente afectada por una orden parcial o resolucién finai de la
Compafiia que haya agotado todos los remedios provistos por ésta, podra presentar
una solicitud de revision ante el Tribunal Superior con compeiencia dentro de un
término de treinta (30) dias contados a partir de la fecha del archivo en autos de ia
copia de la notificacién de la orden o resolucion final. La parte solicitante notificara
por correo certificado, la presentacion de la sclicitud de revision de ta Compafiia v a
todas las partes dentro del término para solicitar dicha revisién.

Agotamiento de Remedios Administrativos - Relevo

Reglamento para Regir los
Procedimientos Adjudicatives
12 de noviembre de 2609
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£l Tribunal podra relevar a2 un peticionario de tener que agotar alguno o fodos los
remedios administrativos provisto en caso de que dicho remedio sea inadecuado,
cuando el requerir su agotamiento resultare en un dafio irreparable al promovente v
en el balance de intereses o se justifica agotar dichos remedios, cuandc se alegue
la violacion sustancial de derechos constitucionales, cuando sea indiil agotar
remedios administrativos por la dilacidén excesiva en los procedimientos, cuando sea
un caso clarc de falta de jurisdiccién de la Compafiia o cuando sea un asunio
estrictamente de derecho vy es innecesaria ia pericia administrativa.

Alcance

La determinacion de conceder el remedio es discrecional del Tribunal si este
determina que existe un derecho a la concesion del remedio.

Las determinaciones de hechos de las decisiones de la Compafia seran sostenidas
por el Tribunal, si se basan en evidencia sustancial desprendida del expediente
administrativo.

Las conclusiones de derecho seran revisadas en todos sus aspectos por el Tribunal,
Sin embargo, la aplicacién e interpretacion que hizo la Compaiiia, con relacion a los
estatutos que se deben poner en vigor tendran un gran credibilidad en los
tribunales.

Remedios

El Tribunal podra conceder el remedio solicitade o cualquier otro remedio gue
considere apropiado, incluyendo recursos extraordinarios aunque no haya sido
solicitado y podran concederse honorarios razonables de abogados v costos a
cualquier parte que haya prevalecido en la revisién judicial.

Recurso de Revision

Cualquier parte adversamente afectada por la resolucion del Tribunal Superior
podra solicitar la revisiéon de la misma mediante la presentacion de un recurso de
revision anie el Tribunal de Circuito de Apelaciones.

CLAUSULA DE SALVEDAD

Cualquier otro asuntoe no cubierto por este Reglamento sera resuelto por ia Junta de
Directores, de conformidad con los estatutos de la Compafiia y la Ley Nim. 188, segun
enmendada.

Nada de lo dispuesto en este Reglamento se interpretara de manera inconsistente con
las disposiciones de las leyes, reglamentos, procedimientos, normas o guias vigentes.

CLAUSULA DE SEPARABILIDAD

Reglamento para Regir los
Procedimientos Adjudicativos
12 de noviembre de 2609
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elauier palabra, incise, seceién, oracidn, atticulo o parte del presenie Reglamenio

g declajrado inconstifucional o nulo por un tribunal de jurisdiccion competenie, &l
Ia racion no afectard, menoscabara o invalidaré las restantes disposiciones o paries
c%el Reglamento, sino que su efecto se limitard a la palabra, incisc, seccidn, oracion,
articuio o parte especifica del Reglamento gue haya side declarado inconstifucional, ¢
nulo v se entendera gue no afecta o perjudica en sentido alguno fa anlicacion o valides
del remanente de las disposiciones.

‘E

Xill. CLAUSULA DEROGATORIA

Este Reglamento deroga el Reglamento de Procedimientos Adjudicatives del 14 de
febrero de 1991, radicado en el Departamento de Estado con el Namero 4399, asi
como toda norma o disposicion que entre en conflicto con lo dispuesto en este
Reglamento.

XY, VIGENCIA

Las disposiciones de este Reglamento comenzaran a regir 30 dias luegoe de radicado
en el Departamento de Estado, conforme a la Ley Num. 170 del 12 de agosto de 1988,
segun enmendada.

RECOMENDADO PARA LA APROBACION DE LA JUNTA DE DIRECTORES:

527/ { i ] "
// v{/{?fﬂfif“\g /&i”m A { j

Grace M. Diaz Pastrana Laura M. Crumiey Alvarez
Directora, Oficina Desarrollo Asesora Legal General
Organizacional y Capital Humano
gk : [0 U
M\Fecha: o = A - O Fecha: )
/_'_,’/ f{”w,n.p-w""‘""“' { /e/
,/”HKM f/&/,éé/ 7 Ef"“« /é,/w/f {/%/
Jorge A-dJundUera Amadeo { Jawier V’aiquérwfcraies
Subdirector Ejeeuti\;g “Director Ejecutavo 4
Fecha: /,, Lo /it Fecha: 4«‘5/”["“”“

_)

\on, br la Junta de Directores en reunion del 2 de diciembre de 2009
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FOMENTO

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTD RICO

SURPANIE 48 FRMENis miuewis!

CERTIFICACION

Yo, Laura M. Crumley Alvarez, Secretaria Corporativa de la Compafiia de
Fomento Industrial de Puerto Rico, CERTIFICO gue:

“La Junta de Directores de l[a Compafiia de Fomento Industrial de Puerio
Rico (CFl), en su reunién del 2 de diciembre de 2009, aprobd el
Regiamento para Regir ics Procedimientos Adjudicativos en la CFl
(MA-LLEG-001). A su vez, dicho Reglamento deroga el Reglamento de
Procedimientos Adjudicativos (MA-ADM-130) del 14 de febrero de 1991,
radicado en el Departamento de Estado con el nimero 4399.

Se incorporan a esta certificacién todos los términos y condiciones

.- mencionados en la propuesta presentada a la Junta de Directores de la
- Compafiia de Fomento [ndustrial.”

Sw

Laura M. Crumley Alvarez

Jurada y suscrita ante mf por Laura M. Crumley Alvarez, mayor de edad, casada,
abogada y vecina de San Juan, Puerto Rico, en su caracter de Secretaria Corporativa de
la Compafiia de Fomento Industrial, a quien doy fe de conocer perscnalmenie.

4 de diciembre de 2009.

oo S L s

Notario Plblico

355 Ave . D). Rocsevelt, Hato Rey, PR 00918 - PO BOX 362350, San Juan, PR 00836-2350 TEL 787.758.4747 - nttp:/fwesnw pridee.com
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ativa Desayuno Calle
convoca al publico a desayunar
€1 espacios piblicos para

recuperar la presencia del
peatdnen la ciudad.

Ama Teress Tore
EL VDCERD

Fulanito y Sutanita compraren un plasma. Ahora,
pasan mucho mds tiempo en sus casas. A Fulanito una
vecinaledalosbuenos diasen el ascensory éllaigno-
ra. A Suranita le apetece hacer ejercicios pero la dni-
ca vereda cerca siempre estd solitaria. No saben
comportarse en el espacio piiblice, tampozo lo habi-

et R R e e apropfads del espacio
que es de todos y fomentar asi mayor interaccion sociat
¥ menos enajenamiento colectivo.

“Hay demasiado espacio pablico en desuso. Se nos
olvida que es nuestro. Ademads, el espacio piblico estd
demasiado reglamentado. Nosotzos lo que queremos
es proponer la idea del intercambio, del trueque en

INTENCION DE DEROEACIGI
¥ ADGPCIGN DE REGLAIIENTOS

For la actaridad que lg confiers la Seceifn 278 Inciso (o) de fa Ley
Nim. 188 det 11 tfe mayo de 1942, segln enmendada, 5o dispone que 2

APPROVAL AND REPEAL OF REBULATIGNS

By ihe authority conferved by'Secﬂnn 278, ltem {¢) of the A1 M0, 188
of May 11, 1942, as amended, the Puerlo Rico Industrial Develepment

todos los sentidos, tanto desde el hecho de que traes
tucomidamas algo para compartis, hasta el intercambio
social, la conversacién entre la gente”, explica Andrea
Bauzd, una de las gestoras, quien luego de vivir cuatro
afios en Barcelona y regresar a Puerto Rico con su for-
macidn come arquitecta, sintit la urgencia de hacer
algo respecto a ese problema que identificd. Fue ast
corzo decidi6 unirse a sus comparieras Mayte Bayolo,
estudiante de Derecho y escritora, v a Maite Gonzdlez,
editora de revistas, para traer & Puerto Rice un con-
cepio originado por el artista austrface Friedemann

Derschmid en el 1296. Se trata de un provecto que con- -

siste en ocupar espacios pitblicos inhabitados e inu-
suales de la ciudad para desayunar entre conocidos y
desconocidos. En diversos pafses de Europa se reali-
Zan estas acciones consistentemente desde entonces

“Vivimos en una sociedad enajenada, donde no hay
contacto, También hay mucha confusién entre lo que es
puiblico ¥ 1o que es privado”, afiade Bauz4.

Al momento, se han realizado catorce ediciones de
Desayuno Calle (nombre con el que las gestoras bauti-

- zaroz la versién boricua de los desayunos) en espacios
mue van desde un parque en la urbanizacion Baldrich,
pasando por el puente del Cafio Martn Pefia hastaen el
redondel dela avenida Pifiero. En el inico momento en
que han confrontado algin problema fue cuando inten-
taron desayunar en los jardines del Capitolio y seles exi-
gi6 un permiso.

El mds reciente se realizd el pasado domingo 20 de
diciembre en el Balneario de Carolina, cerca del campa-
mento de manifestantes que se oponen al proyecto de
desarrollo propuesto por la administracion del Hotel
Martott.

Cada edicidn se distingue por tener algin tema rela-
cionado conelintercambio o conuna causa comtin como
el reciclaje,

Siquiere conocer mas de esta iniciativa puede seguir-

-xles elasiro a través del portal wune desayunocalle. blogs-
pot.com,

Compafif de Fomento Industrial de Puerta Rice 4CFY, tendrd faculted para
formular, adoplar, anmendar y derogar estatins (reglamentos), pard regir
las normas de sus negecios y efercitar y desempedar los poderes v debates
gue por ley 9& te consedan e impanan, De conformidad con ias disposicionas
tle ia Ley Nim. 170 del 12 de agosta da 1988, seqin enmendada, conorida.
como ta Ley ds Pracedimiznto Administrative Uniforme, se nofifica al piblico
en genaral la intencion de adopler y derogar los sigulsnes raglamentas:

° B para la Admi ion del b Espzcial para
Actividades de Mercadzo donde ge establecen los criteriss generalgs
aue utilizard fe Sompadife de Fomento industelal como agensla

admiaistradora de ios fondos, eiorgados medianie la Ley'

Nim. 73 det 28 de mayo de 2008, denominada comsb Ley de lacentivos
Econdrmicos para & Desamoliv de Puerio Rica. Con la. dprobacisn
de este Regiamentn se deroga el Reglamento para 2 Administraciin
del Incentivo Especial pars Aclividades de Mercaden, M0-MER-
252, radicado en el Departameanto de Sstado con el Nim. 7074,

£l Reglamentn de Proced mients Adjudicative que establate ias nomes
para regular Ios procedimientos de adjudicacitn an I3 Compafifa de
Fomento Industdal, te acuerdo a las disposiclones de Ja Ley
Wim. 170 del 12 de 2gostn de 1088, segtn enmendada, denominada
Ley de Procedimiento Aministrative Uniforme para el Estada Libre
Asociada de Puerto Rico. Con le aprobacion de este Reglamentn se
deroga e g8 Procedimi Adjudicativo, MA-ADM-130,
radicadn an el Departamenio de Estado con el Nom. 4399,

Ef Heglamente ¢e Normas de Gond! ¥ Wedidas DI

que establzce los crityros v gulas qua seguirdn los empleados
d2 la Compafila son relaciéh al comporiamiento qee deberdn
ohservar en ef fugar de trabajo o mlentrag esld en funclones an
rapresentacion de la Compabhifa.

tos Reglamentos antes menclonados estén disponibles en fa paging
clootrdnice y en la Oficing de Dasarolio Oryanizasional y Capitat Humpno,

&N ¢ primer pise de la Compafifa de Fomento Industrial, Avenidd Roosevat,

Niirn. 355, Hato Ray, Pusrto Rico, para [a revislon v esiudio de} piblico en
general, durants 30 dias a partlr de la facha de 'a publicacion de este
anuncls. Cualg) g e5tos regh daberd sar

por escrito a iz siguiente direcridn: Compahia de Fomento Industrial, At
Ada £, Gienzdlez, Divisitn e Desarmollo Organtzaciandl, PO, Box 362350,
San Juan, Puerte Rico 00D36-2350, o por Intermet & 1a direceidn de
adgonzal@prideo.com.

( /T ”%Ta}/ﬂ/’rﬂaf i

avier Vizgquaz Moraies
Birector Ejecutivo

& rowEnTo

o 48 Fansilo sttt

Company {FRIDCO} 15 authorized fo fulfll and enipreg ih&_a duifies
conferred by Law. Y accditlancy tn Act Ho, 170 of Augirst 12, 708,
ag amended, known as thé Unifern Administrmtive Procedures A,

_we natify the interifen 10 adopt and repest the foflowing regulstions:

o Regulation for the Adminlsiration of Spectal Incentive for Marketing
Activities, establishing the general criterta adopted by PRIDCD as
e leading agency responsible for the adminlstration of funds, as
pravided through Act No. 73 of May 28, 2008, lmown as ine
Econamic Incentives for the Development of Puerie Rlco Act. The
adagtfon of such requiation repeals Rerulation for Adminisiration
of Spectal Incenive Marketing Acfivities, MO-MER-252, based at
the Depariment of State, No. 7074

a

The Rules of Adjudicative Progar estabilsh the peramet
for such prosedures, according to the provisions of Act He. 170
of August 12, 1988, as amended, Kaown as the Usdform
Adminisirative Procedures Act This regulation revokes Fepsiation
WA-ADM=138, based ¢ the Department of State, Mo, 4388,

@ hegu?aﬂnn aof Behavior and Disclpfinary Acflon esizblishes the
_criterla and guidalines for PRIDGO employees, which must be
chserved while on duty.

Sugh ragulations areavailable Hrough the website wvaw.prideo.com
afd also in the Office of Grganizational Development and Human
Gapital, located 4 the first floor of PRIDCO mall huilding, a¢
355 Ronsavelt Avenie, Hete Rey, Puers Ricp. Comments should be
sent within 30 days after publication of ihis nofice tor Pueris Ricy
Industrial Development Company, AR Ada E. Gonzitez, Orpenizationa!
Bevelopment Division, PO Bex 362350, San Juan, Puette Rirs (K06
2350, or via g-mail fo adgonzat@imdse.com.

avier Virquez Morales
Exacutive Director. ?ﬂgﬁ%ﬁ
Porrta Pl Inpewiried Develkararal Sompan,
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Gobierno de Puerto Rico
Departamento de Estado
Secretaria Auxiliar de Servicios
San Juan, Puerto Rico

Ledo. Eduardo Arosemena Muifioz
Secretario Auxiliar de Servicios

5 de abril de 2010

Ledo. Javier Vazquez Morales
Director Ejecutivo

Compafifa de Fomento Industrial
P.O. Box 362350

San Juan, Puerto Rico 00936-2350

Estimado licenciado Vazquez:
Tenemos a bien informarle que el 31 de marzo de 2010, quedo radicado en este
Departamento, a tenor con las disposiciones de la Ley Nam. 170 de 12 de agosto

de 1988, segiin enmendada, el siguiente reglamento:

Namero: 7835 Reglamento para Regir los Procedimientos
Adjundicativos.

Conforme a la Ley 149 de 12 de diciembre de 2005, el Departamento de Estado
radicara una copia a la Biblioteca Legislativa. Incluimos copia del reglamento
numerado.

Cordialmente,

Eduardo Arosemena Mufioz
Secretario Auxiliar de Servicios

P.O. Box 9023271 San Juan, Puerto Rico 00902-3271, Tel (787; 723-6783



