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INFORME DE TRANSICION 2012
Estimado Secretario:

En virtud de las disposiciones de la Ley Num. 197 de 18 de agosto de 2002,
segun enmendada, Ley para Regular el Proceso de Transicion del Gobierno
de Puerto Rico y conforme a la Carta Circular 2012-01 - Procedimiento para
la Implantacion adecuada de la Ley Num. 197 de 2002, segin enmendada,
conocida como la Ley del Proceso de la Transicion del Gobierno,
presentamos electrénicamente el Informe de Transicion de la
Administracion de Desarrollo Laboral. El mismo refleja el estatus de la
Agencia al 31 de agosto de 2012, con excepciéon de las transacciones de
personal las cuales estan reflejadas hasta el 6 de septiembre de 2012.

De tener alguna duda o requerir informacion adicional, favor de
comunicarse con la Sra. Fabiola Pérez Colén, Ayudante Especial, al teléfono
numero (787)754-5504, extensiones 443, 246, 280 6 mediante correo
electronico a: fperez@adl.pr.gov.

Cordialmente, :

C. Leda. Elvira M. Cancio
Secretaria Interina
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos
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